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Sindicalize-se
O seu apoio é fundamental para
fortalecer as lutas da categoria
por melhores condições de
trabalho e qualidade de vida.
Faça parte do seu Sindicato! 

 E MAIS...

nfelizmente o momento políti-
co e econômico que o país atra-
vessa têm dificultado bastante as 
negociações coletivas. Contudo, 
mesmo diante desse cenário, a 
diretoria do SINTEAC tem traba-
lhado arduamente para manter os 

benefícios convencionais aos seus 
representados. 
Como parâmetro de negociação, 
foi utilizado o índice do IPCA (Ín-
dice Nacional de Preços ao Con-
sumidor Amplo), utilizado pelo 
Governo Federal para equacionar 

a inflação no país. Nosso intuito 
maior é, através de uma relação 
de equilíbrio e harmonia entre nós, 
empregados, e os empregadores, 
manter o poder de compra do fun-
cionário, além dos demais bene-
fícios já conquistados como: vale 

alimentação para os que laboram 
na jornada diária de 6h; abono de 
faltas para acompanhamento médi-
co de pais idosos e filhos menores 
de 14 anos; pagamento do adicio-
nal de insalubridade sobre o salário 
da função fixada, dentre outros. 

A CCT está disponível para download no site do SINTEAC: www.sinteacjf.com.br. Confira a tabela de base salarial:

Acompanhante do Transporte Escolar Acessível	
Almoxarife	
Agente de Acolhimento	
Agente de Cultura e Lazer	
Analista Cultural	
Ascensorista e Cabineiro (6 horas)	
Auxiliar Administrativo II - CBO 4110-05 - 
Locados em Instituições de Ensino Privado e Público	
Auxiliar de Apoio Educando	
Auxiliar de Agente de Cultura e Lazer	
Auxiliar de Biblioteca - CBO 3711-05	
Auxiliar de Coveiro	
Auxiliar de Laboratório-CBO 8181-10	
Auxiliar de Manutenção (Ferrovias)	
Auxiliar de Operação de Carga	
Auxiliar de Serviços Operacionais	
Camareira	
Capineiro, Manutenção e Limpeza de Bosques, Hortos, etc.	
Carregador CBO 7832-15	
Carregador e Descarregador de “Container”	
Cerimonialista - CBO 3548-25	
Chefe de Limpeza, Chefe de Equipe.	
Comunicador de Mídias Audiovisuais - CBO 2617-15	
Contínuo, Office-boy - CBO 4122-05	
Coordenador de Serviços de Digitação	
Coveiro	
Cozinheiro	
Curador	
Curador musical	
Dedetizador	
Eletricista de Construção de Rede de Baixa e Alta Tensão	
Encarregado	
Faxineiro de Limpeza Técnica Industrial	
Faxineiro, Servente, Serviços Gerais, Copeira, Ajudante de 
Cozinha, Passadeira, Costureira, Limpador de Caixa D’água 

R$ 1.250,00
R$ 1.628,00
R$ 2.367,70
R$ 3.771,91
R$ 3.771,91
R$ 1.326,29

R$ 2.048,80
R$ 1.338,81
R$ 2.277,37
R$ 1.471,68
R$ 1.307,48
R$ 1.553,28
R$ 1.915,71
R$ 1.766,03
R$ 1.470,73
R$ 1.195,82
R$ 1.195,82
R$ 1.326,37
R$ 1.604,18
R$ 2.724,17
R$ 1.698,20
R$ 2.724,17
R$ 1.136,95
R$ 1.831,22
R$ 1.995,90
R$ 1.231,13
R$ 3.771,91
R$ 3.771,91
R$ 1.698,20
R$ 1.325,47
R$ 1.877,84
R$ 1.580,46

R$ 1.136,95

R$ 1.136,95
R$ 1.752,68
R$ 1.136,95
R$ 1.424,80
R$ 1.471,67
R$ 1.628,90
R$ 1.136,95
R$ 2.243,03
R$ 1.244,96
R$ 1.696,80

R$ 1.325,57
R$ 1.915,71
R$ 1.168,81
R$ 3.771,91
R$ 1.313,52
R$ 1.179,88
R$ 2.277,38
R$ 1.628,00
R$ 1.455,12
R$ 1.951,60
R$ 1.471,68
R$ 3.771,91
R$ 1.352,31
R$ 1.471,68
R$ 1.951,73
R$ 1.951,73
R$ 2.205,25
R$ 3.113,31
R$ 2.123,94
R$ 3.771,91
R$ 1.550,95
R$ 1.338,81

Lavador de Caminhão, Plantador de Grama, Varredor de Rua	
Fiscal de Turma, Fiscal de Serviços	
Garçom - CBO 5134-05	
Garagista	
Instalador e Monitor de Alarmes	
Jardineiro	
Leiturista de Medidores de Energia	
Líder de Limpeza Técnica Industrial	
Limpador de Vidros, Enlonador	
Manobrista	
Manutenção Técnica - Pedreiros, Mecânicos, Bombeiros, 
Marceneiros, Pintores, Soldadores e demais empregados de 
manutenção e similares.	
Monitor de Alarmes II	
Monitor de Vídeo – carga horária de 6 horas	
Montador de exposições	
Operador (Digitador) - carga horária de 6 horas	
Operador de Caixa -CBO 4211-25 + 10% de quebra de caixa	
Operador de Equipamentos Eletrônicos em Geral	
Operador de Máquina	
Operador de Sistema Informatizado - carga horária de 6 horas	
Pessoal da Administração – Chefia	
Pessoal da Administração – Auxiliar - CBO 4110-05	
Planejador de Mídia de Criação Visual	
Porteiro de Condomínio 
Porteiro / Vigia	
Recepcionista - CBO 4221-05	
Recepcionista e Aux. de Secretaria	
Supervisor	
Técnico em Automação	
Técnico de Bioteirismo - CBO 3201-05	
Técnico/Operador Cênico	
Vigia Motorizado	
Zelador	

Salário SalárioCargo Cargo

Vale alimentação: R$15,28/ dia trabalhado

I

  Você, asso-
ciado, conheça 
toda a gama de 
benefícios que 
o SINTEAC te 
oferece! E você, 
trabalhador que 
ainda não co-
nhece, fique por 
dentro de tudo 
que a Diretoria 
da entidade tem 
buscado para os 
seus sócios.
Sindicalize-se!                                           
  O seu apoio 
é fundamental 
para fortale-
cer as lutas da 
categoria por 
melhores con-
dições de traba-
lho e qualidade 
de vida. B
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Homologação de Rescisão na Sede do Sindicato

Kit Escolar

Cursos Sinteac

  Trabalhador, fique atento! Con-
forme previsto na Cláusula 17ª 
da Convenção Coletiva de Tra-
balho, todas as homologações de 
rescisões contratuais deverão ser 
feitas na sede do Sindicato. Além 
isso, de modo a agir em harmonia 
com a supracitada Cláusula, uma 

decisão foi sentenciada pelo Juiz 
da 5ª Vara do Trabalho de Juiz de 
Fora em uma das ações movidas 
pelo SINTEAC, condenando “a 
reclamada ao respeito ao disposto 
na Cláusula 17ª, §3º da conven-
ção coletiva, a partir da intimação 
desta sentença, realizando perante 

o sindicato-autor a homologação 
das rescisões de seus empregados 
atuantes em Juiz de Fora/MG”. Tal 
medida corrobora com o previsto 
na negociação coletiva. 

Portanto, não deixe
seu direito de lado!

  Na primeira semana de Fevereiro, a Di-
retoria do Sindicato estará disponibili-
zando aos associados 01 kit escolar para 
auxiliar no ano letivo que se inicia. Não 
perca essa oportunidade! Venha à sede do 
sindicato, portando a carteirinha de asso-
ciado, e retire o seu kit!

  Assim como no ano de 2019, o Sindicato continuará 
oferecendo os cursos de qualificação aos seus repre-
sentados, principalmente nas áreas de portaria, secre-
tariado, recepção e limpeza. Fique atento nas nossas 
redes sociais e anúncios para não ficar de fora de todo 
esse aprendizado!


