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Complicacao no processo licitatorio do Hu

evido a uma lacuna interpre-
tativa no processo € na propria
lei de licitacdo, a empresa ven-
cedora do tultimo certame para
prestacao de servicos de Recep-
¢a0 no Hospital Universitario de
Juiz de Fora/EBSERH utilizou
como base outra Convengao
Coletiva de Trabalho que ndo a
do SINTEAC, resultando num
orgamento quase 30% menor
para o Hospital, porém as custas
de uma reducdo catastrofica de
salario dos trabalhadores, que
porventura serdo recontratados
pela préxima empresa.

A Diretoria do SINTEAC proto-
colou uma Notificagdo Extraju-
dicial no departamento juridico
¢ administrativo do Hospital,
justamente para contestar acer-
ca do Enquadramento Sindical.
Entretanto, em resposta ao ofi-
cio, os responsaveis da Institui-
¢do, apds andlise, optaram por
permanecer com o resultado do
Pregdo e acatar o resultado que
muito prejudicou os trabalhado-
res. O Departamento Juridico do
SINTEAC continua analisando
0 caso ¢ tomara todas as medi-
das cabiveis.

Notificagdo Extrajudicial para o Hospital Universita’rw

Mediacoes no Ministério do Trabalho

Uma das ferramentas utilizadas déncias, além do contato direto com Emprego. Sao formas administrati-
pela equipe do SINTEAC para di- as empresas, ¢ a marcacdo de me- vas e céleres de resoluciio das ques-

rimir os problemas e sanar as pen- diacoes no Ministério do Trabalho e

PRM Servicos

Muito tem se discutido sobre o
fornecimento do vale-transporte e
transferéncia das cozinheiras e au-
xiliares que prestam servigos nas
escolas municipais em Juiz de Fora
e até mesmo denuncias de que es-
sas transferéncias ¢ demissodes es-
tariam se dando de forma arbitraria
por parte da supervisao da empresa.
Portanto foi convocada a mediacao
no MTE para averiguar todo esse

Prestar

A empresa foi convocada para mediagdo no MTE por ndo realizar o rea-
juste salarial previsto na Convengao Coletiva de Trabalho e ainda ndo dar
o parecer sobre o pagamento de adicional de insalubridade aos porteiros
cenario. que prestam servigos no CAPS/ Vigilancia da Saude.

Sul Servicos utilitarios

A empresa foi denunciada por descumprir a Clausula 31%,§ 2° da CCT
2020, por niio pagar a intrajornada em hora extra conforme versa na
Convencao aos porteiros noturnos. Houve a dentincia de que muitos
trabalhadores sdo orientados a assinarem a folha de ponto como se
gozassem do intervalo, porém trabalham durante toda a jornada.

toes a serem sanadas. Confira:

Continuaciio do SINTEAC EM ACAO, da pagina 2

Capital Informatica/UFJF

Por semelhante caso, os colabora-
dores da empresa Capital Informa-
tica Solugdes e Servicos Ltda., que
prestavam servigos na Universida-
de Federal de Juiz de Fora, também
ficaram sem receber suas devidas
verbas rescisorias. Porém, através
de acdo judicial movida pelo SIN-
TEAC, os trabalhadores gozaram
dos seus direitos. Foi esse o caso do
ex-funcionario Paulo, que reconhe-
ceu a atuacdo do sindicato: “Tudo
ocorreu bem. Recebi o valor que
me cabia e agradeco muito ao sin-
dicato”.

Ex-funcionario
Paulo, feliz
por tudo ter
terminado bem
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Sindicalize-se

O seu apoio é fundamental
para

fortalecer as lutas da
categoria

por melhores condicoes de
trabalho e qualidade de vida.
Faca parte do seu Sindicato!
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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO E LIMPEZA URBANA DE JUIZ DE FORA E REGIAO/MG

inteac distribui
its escolares aos
seus Associados

ano letivo se inicia e junto dele aumenta-se a preocupacdo com os gastos que
estdo por vir, principalmente com o material escolar. Por isso a Diretoria do
SINTEAC, por meio de seu presidente Sérgio Félix, pensando no auxilio de
seus associados, providenciou a entrega de um Kit Escolar contendo caderno,
lapis, borracha, caneta e apontador para os socios e dependentes que estudam.
A associada Adriana Maria Joaquim agradeceu ao Sindicato pela entrega dos
kits, alegando que seus filhos ficaram muito felizes. O socio Roosevelt Gran-
jales também mostrou o seu contentamento: “Foi muito util. Serdo bem apro-
veitados. Parabéns pela iniciativa!”

Esse é um projeto que o Sindicato tem realizado ha um bom tempo e conti-
nuara colocando em pratica, pensando sempre no bem estar dos associados e
seus familiares.
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Colaboradores, reunidos com
0 Presidente do Sindicato

Assembleia com os
ex-colaboradores da
empresa Dinamica
Servicos

Os colaboradores que
prestavam servigos como
Recepcionistas para a
Prefeitura de Juiz de Fora
pela empresa Dinamica
Servigos tiveram seus
contratos encerrados no
final do més de Janeiro
deste ano. A empresa,
contudo, ja vinha atra-
sando reiteradamente o
pagamento dos salarios,
alegando falta de repasse
por parte do Municipio.

Tendo em vista todo esse
imbroglio, consequente-
mente o pagamento das
verbas rescisorias foi afe-

tado, fazendo com que a
Diretoria do SINTEAC,
dessa forma, viesse a
protocolar um pedido de
Media¢do no Ministério
Publico do Trabalho, com
urgéncia, para pressionar
a empresa a cumprir com
verbas pendentes.

Ap0s o debate na Procura-
doria do Trabalho, a em-
presa propds um acordo
que foi levado e aprovado
em Assembleia pela maio-
ria dos trabalhadores, de
maneira que todos os fun-
cionarios tivessem 0s seus
direitos garantidos.




Diretoria do Sinteac busca Intervenciao do Legislativo em

Prol dos Trabalhadores Terceirizados da Prefeitura

o dia 29 de Janeiro o Presidente do
SINTEAC, Sérgio Félix, se reuniu
com o presidente da Camara Mu-
nicipal de Juiz de Fora, vereador
Luiz Otavio Fernandes Coelho,
o Pardal. Na reunido, que se deu
através da intervencdo da Depu-
tada Estadual Delegada Sheila,
Sérgio pode, juntamente com a ad-
vogada e o tesoureiro da entidade,
Dra. Cristiane Fernandes e Sérgio
Ribeiro, respectivamente, expor
ao edil toda a dificil situacdao que

Sergio Félix, Julio Obama Jr. eAil;on Rodrigues

envolveu a Prefeitura de Juiz de
Fora e os trabalhadores terceiriza-
dos que pra ela prestam servigos,
inclusive no que tange aos longos
processos licitatorios.

O intuito do encontro foi de levar
ao conhecimento dos representan-
tes do povo juiz-forano todo esse
imbroglio que tem prejudicado o
trabalhador, em especial o tultimo
ocorrido: a demissao de mais de 200
recepcionistas de forma arbitraria!

O Presidente esclareceu ao Vere-

ador e pediu a intervengdo do le-
gislativo para que esses trabalha-
dores voltem para os seus postos
de servigos e sejam contratados
com o salario justo, conforme pre-
visto na Convengao Coletiva de
Trabalho e ndo com a remunera-
¢do quase 30% menor, conforme
estava sendo tramitado, afinal, se-
ria altamente injusto e desumano
essa drastica reducgdo, tendo em
vista que muitos sdo chefes de
suas familias.

Reunido com o Vereador Pardal

Além disso, foram protocolados
oficios e uma Notificacdo Extra-
judicial para a Secretaria de Admi-
nistragdo ¢ Recursos Humanos do
Municipio e a Comissdo Perma-
nente de Licitagdo, além de reunido
com a propria Secretaria, interme-
diada pelo vereador Julio Obama
Jr., para tratar da pauta. Apos os es-
forcos do SINTEAC e a analise da
Prefeitura, a licitagdo foi cancelada
e foi instaurado novo certame para
contratacao dos recepcionistas.
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Cursos Sinteac

Smdtcato oferta cursos de qualificagdo para os trabalhadores

Alunos adquirem maiores conhectmentos, com o professor Daniel

No ano de 2020, assim como em todos os anterio-
res, a Diretoria do SINTEAC comeca a ofertar cur-
sos de qualificacdo para os trabalhadores da catego-
ria. E o primeiro destes, aquele com maior demanda
inclusive, foi o de “Agentes de Portaria”, ministrado
pelo experiente professor, Tenente da Policia Militar,
Daniel Gongalves. Com uma apostila renovada, o
curso aborda de forma contundente conteidos como:

o profissional e as caracteristicas de um agente de
portaria; sistemas de seguranca e comunicagao; cui-
dados com a seguranga; no¢des de codigo penal,
dentre outras.

Os alunos aproveitaram para adquirir maior conhe-
cimento e avaliaram positivamente o curso. Para o
porteiro Anderson Valério, o momento foi de grande
aprendizagem. “O curso de agente de portaria foi ex-

Sinteac na midia

O presidente do SINTEAC, Sérgio Minas,
Félix, além de continuar fazendo o seu “Encontro com CR/TMTYV Tribuna de
trabalho de visitas as bases e atendi- Minas”
mento aos trabalhadores representados  César Romero. Neste programa sema-
pelo SINTEAC, também tem se atenta-  nal de entrevistas, que propicia conver-
do para mostrar ao publico Juiz-Forano sas descontraidas com quem ¢ noticia

para participar do programa

, do jornalista e colunista social,

CURSO DE
LIMPEZA
HOSPITALAR

MINISTRADO PELA ENFERMEIRA
BARBARA MENEZES

celente. Me qualificou ainda mais no meu servigo de
portaria. Na minha opinido, todos os porteiros devem
fazer! Parabenizo o professor Daniel e o SINTEAC,
que oferecem sempre oportunidades para nos cres-
cermos na area profissional”’, concluiu o trabalhador.

E o calendario dos cursos continua! Nao fique de
fora! Confira em nossas redes sociais quais serao as
proximas ofertas.

Sinteac em Acao!

O corpo juridico e administrativo do SINTEAC vem lutando ferrenha- possiveis de atuagio, sejam elas em qualquer ambito em defesa dos traba-
mente em prol daqueles que representam, utilizando todas as ferramentas lhadores. Nos tiltimos meses ocorreram grandes avancos e ganhos, confira:

todo o trabalho que vem sendo desem- em Juiz de Fora, Sérgio Félix, pode fa-
penhado na cidade e um pouco de seu lar sobre sua trajetoria no mundo pro-
papel a frente desta entidade. fissional, bem como sobre sua atuagdo

Terralimp/PJF

Como foi de conheci-
mento amplo, a empre-
sa Terralimp Servicos
Empresariais Ltda., que
prestou  servigos para
a Prefeitura de Juiz de
Fora, encerrou as suas
atividades e deixou todos
os seus funcionarios sem
o recebimento das ver-
bas rescisérias. Somen-
te apoOs inimeras reunides, mediacdes e acdo judicial ajuizada
pelo SINTEAC, esses trabalhadores puderam receber o que lhes
era de direito. Um dos contemplados, o Sr. Rosanio Augusto,

registrou a sua satisfacdo: “Apos longos tempos de negociagao,
inoperancia e irresponsabilidade da empresa ¢ da Prefeitura,
que ndo assumiram os compromissos, s6 pude receber minhas
verbas rescisorias gracas a intervencdo do SINTEAC, porque
se nao fosse o SINTEAC, ndo s6 eu, como outros trabalhadores
também, teriamos ficado no prejuizo com essa empresa. Quero
deixar claro o meu agradecimento pela atua¢@o do departamen-
to juridico e Diretoria do SINTEAC, pois obtive éxito na minha
acao e gragas a Deus chegou numa boa hora”.

SINTE C

Sinart Rodoviaria

Apds observacdo e in-
tervengdo do SINTE-
AC, levada através de
mediacdo na Geréncia
Regional do Trabalho
e Emprego — Juiz de
Fora, os trabalhadores
que prestam servicos na
Rodoviaria de Juiz de
Fora e fazem a limpeza
dos banheiros publicos
passaram a receber o
seu devido adicional de
insalubridade, de acor-
do com a Stimula 448

do TST. Alguns funcionarios, porém, necessitavam receber a
diferenca retroativa desde o inicio das suas prestacdes de ser-
vigos no posto. Temos como exemplo, portanto, a Sra. Maxi-

miliana Melo Santos, que procurou o sindicato e através de
acao judicial contra a empresa recebeu essa diferenca retroati-
va,referente ao seu adicional de insalubridade, através de acor-

do proposto.

Leia mais, SINTEAC EM ACAO, na pagina 4
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Na ultima semana de Fevereiro, Sér- como diretora do SINTEAC ao longo
gio esteve na redagdo do Tribuna de dos anos.

Sérgio Félix sendo entrevistado pelo Colunista César Romero
no programa “ Encontro com CR/TMTV”

DIAS: 17,19, 23, 25 E 27 DE MARCO
HORARIO: 9H AS 12H

INSCRIGOES NA SEDE DO SINTEAC ATE [RTNATLTIHI
RUA BARAD DF SAO MARCELING, 165, ALTOS DOS PASSUS

O curso de LIMPEZA HOSPITALAR sera nos dias 17,
19, 23,25 e 27 de Margo no horério de 9h as 12h.
Alguns dos temas abordados:

e O ambiente e a transmissdo de infecgBes ¢ Classificagdo das
areas em servigos de satde ¢ O servigo de limpeza e desinfecgdo
de superficies ® Produtos saneantes e Equipamentos e materiais
utilizados para limpeza e desinfecgdo ¢ Limpeza e desinfecgdo ¢

Medidas de biosseguranca.

GRATUITO PARA TODOS DA
CATEGORIA DE ASSEI0 E
CONSERVACAO

SINTEAC

Pedofilia é crime.

Diga nao ao abuso infantil.
DENUNCIE!
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