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SINTEAC firma convénio com a clinica TCR

O presidente do Sinteac, Ségio Félix, e o diretor da FETHEMG, Sérgio Ribeiro, juntamente com os diretores da
clinica TCR, Silvio de Oliveira Afonso e Arthur Ignacio de Araujo, assinam contrato.

O sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Asseio, Conservagado e Limpeza Urbana de Juizde
Fora—SINTEAC firmou convénio com a clinica de exames TCR - Diagnéstico por imagem.

Na tarde do dia 21/01/2014, o Presidente do Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de
Asseio,Conservagdo e Limpeza Urbana de Juiz de Fora — MG (SINTEAC), Sérgio Félix e o Diretor
daFederagao dos Empregados em Turismo e Hospitalidade do Estado de Minas Gerais
(FETHEMG)na areana de Asseio, Conservacao, e Similares e de Condominios, Edificios e Similares,
Sérgio Ribeiro, estiveram na unidade matriz da clinica , onde assinaram contrato de prestacao de
servigos de exames de imagem para os colaboradores sindicalizados.

Os exames disponibilizados pela clinica serdo os p
mesmos que ja foram oferecidos anteriormente: USG,
Raio X e Mamografia.

Para marcar um exame, o colaborador sindicalizado,
precisara pré-agendar na sede do sindicato,
pessoalmente ou por telefone, depois disto levar até o
Sinteac o pedido do exame em maos e retirar sua guia
paraamarcacao.

A TCR ¢ uma das maiores e melhores clinicas em . B
diagnosticos de Minas Gerais e sua sede ¢ bem I aw, s
préxima ao Sindicato, na Av. Rio Branco - 3290. Sede da TCR, proxima ao Sindicato



Trabalho do SINTEAC é reconhecido pela
FENASCON.

O trabalho que tem sido realizado pelo Sindicato dos Trabalhadores em Asseio, Conservacao e
Limpeza Urbana de Juiz de Fora foi reconhecido pela FENASCON -Federagdo Nacional dos
Trabalhadores em Servicos, Asseio e Conservagao, Limpeza Ubana, Ambiental ¢ Areas Verdes .
Apagina 9 da 5* edi¢ao do Informativo da entidade sindical ¢ dedicada as noticias do SINTEAC.

Assédio moral é crime passivel de puni-
gd severa e apds receber denuncia, o
Sinteac promoveu mediagao entre os tra-
balhadores e as empresas prestadoras de
servigos que atuam no Hospital de Pronto
Socorro de Juiz de Fora. “E inadmissivel
que estes fatos ocorram, ainda mais em
se fratando de uma instituigdo de referén-
cia da cidade, como o HPS”, enfatizou o
presidente do sindicato, Sérgio Félix.
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As vitimas, os trabalhadores terceiriza- m !
dos, estavam sendo assediadas moral .

mente por supervisores do hospital e das
empresas prestadoras de servicos de

limpeza, portaria e recepcao. A Geréncia i

do Trabalho e Emprego de Juiz de Fora

acatou a denuncia e depois acontecey |8

a mediagdo, quando as empresas se
comprometeram em corrigir 0s erros da
lideranca, que praticava o abuso.

Nova diretoria do Sinteac toma posse

em Juiz de Fora / MG

Em cerimonia oficial realizada na sede do
sindicato, localizada no centro da cidade
mineira de Juiz de Fora, o sindicalista
Sérgio Félix, tomou posse como presi-
dente do Sinteac - Sindicato dos Traba-
Ihadores em Empresas de Asseio e Con-
Servacdo de Juiz de Fora, na manha de
25 de novembro. Além dele, dois novos

diretores foram empossados.

Eleita em chapa Unica, a nova diretoria
sucede o mandato do ex-presidente,
Sérgio Ribeiro, quanda Serginho ocupa-

va a vice-presidéncia. Autoridades muni-

cipais e sindicalistas participaram da so-
lenidade, prestigiando a nova diretoria.

Interditada cancela do Retiro,
apos solicitacdo do Sinteac

Foram quase um ano de luta até o Juiz
da 3" Vara do Trabalho da Comarca de-
terminar a interdigéo do Posto de Guarita
to hairro Retiro, em setembro passado.
0 ex-presidente do Sinteac, Antonio
Sérgio Ribeiro, havia protocolado acao
no Ministério do Trabalho e Emprego de
Juiz de Fora, um més antes, denuncian-
do as irregularidades cometidas pelas
empresas Dindmica, MRS Logistica e a
Prefeitura Municipal,

As mas condicdes do local comprome-
tiam a sadde e desempenho das ativi-
dades dos vigias lotados na cancela
ferrovidria. Apesar da interdicdo e cance-

Pagina dedicada ao Sinteac no informativo da FENASCON

lamento do contrato, os prestadores de
Servigo nao serdo prejudicados quanto
a0 pagamento de saldrios e beneficios.

“Esta e uma grande vitdria, demonstran-
do a seriedade e competéncia do Sindi-
cato na luta em prol dos trabalhadores”
declarou ao Informativo Fenascon o atual
presidente do Sinteac, Sérgio Felix. O ar-
gumento do sindicato, acatado pelo juiz,
cita 0 artigo 161 do pardgrafo 2° da CLT
€ a foto anexada demonstra a falta de
condicdes minimas para o desenvolvi-
mento do trabalho no local, desrespei-
tando o direito constitucional da dignida-
de humana,

)




E mais...

Sul Servicos

O Sindicato protocolou no Ministério de
Trabalho e Emprego o pedido de mediacao
convocando a empresa Sul Servigos
Utilitarios Ltda. Os motivos para reunido
foram: O ndo pagamento das Intrajornadas e
nao cumprimento da Sumula 444 do TST, que
refere-se ao pagamento em dobro nos feriados
para os colaboradores que trabalham na escala
12x36.

Real

O Sindicato denunciou a empresa no
Ministério do Trabalho e Emprego pelas
diversas irregularidades, entre elas, o ndo
pagamento aos trabalhadores e falta de
assinaturana CTPS.

CJF

O Sindicato protocolou pedido de mediacao
na Geréncia do Trabalho e Emprego
solicitando a presenca da empresa e diversos
tomadores de servicos, no qual a empresa tem
contrato, pelo motivo de atrasos constantes em
pagamento e demais beneficios.

PH

A direcdo do SINTEAC esclarece que a
empresa encontra-se em dia com o pagamento
e demais beneficios com os seus
colaboradores, ¢ na manifestagao realizada em
dezembro de 2013, na Universidade Federal
de Juiz de Fora, os trabalhadores da PH
participaram como soliddrios aos demais
trabalhadores que prestam servigos na UFJF e
nao emrepudio a PH.

Terceiriza

No ultimo dia 23 de Janeiro, o SINTEAC
protocolou na Geréncia do Trabalho e
Emprego o pedido de mediagdo solicitando a
presenca dos representantes da empresa
Terceiriza Servigos Ltda. O motivo foi
estabelecer Aviso Prévio com data retroativa
de 30/12/2013 e término 02/02/2014, sendo
que somente na data de 20/01/2014 os
colaboradores foram notificados, obrigando-
os a assinar com data retroativa.

Petroseg

O Sindicato denunciou a empresa no
Ministério do Trabalho e Emprego pelas
diversas irregularidades que vem cometendo
namedicao realizada no ultimo dia 22/01.

Na Geréncia do Trabalho e Emprego o
representante da empresa, muito exaltado,
alegou ser policial militar e chegou a
fazerameacas ao presidente do Sinteac, o que
fez constar em ata uma atitude que nao cabe
mais em movimentos sindicais.

Classe A

No ultimo dia 22/01/2014, a dire¢ao do
SINTEAC recebeu o Procurador da empresa
Classe A Administracdo e Servigos Ltda,
Cairo Manuel de Oliveira, que presta servigos
no CEAD/UFJF para tratar do término do
contrato da empresa junto ao tomador de
Servigos.

Juridico

Lembramos aos companheiros que o
departamento juridico do SINTEAC nao
cobra honorarios para os trabalhadores que
necessitam de assisténcia juridica na area
trabalhista.



Sinteac fecha contrato com a Clinica CMI

Visando oferecer um melhor atendimento médico
aos seus associados e¢ dependentes em 2014, o
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de
Asseio, Conservagao e Limpeza Urbana - Sinteac,
além de manter o contrato com a clinica Pronto
Médico, firmou convénio com a Clinica de Medicina i

Integrada - CML.

Ha 40 anos no mercado, a CMI é referéncia no
atendimento médico na cidade e regido. Conta com
um Corpo Clinico altamente qualificado e com

profissionais especializados.
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Além das especialidades médicas ja oferecidas,
com o0 novo contrato os colaboradores serao
contemplados com mais seis, dentre as quais,
sa0:

» Alergista

~+ Gastroenterologista

 Nutricionista
* Neurologista
 Otorrinolaringologia

%+ Proctologista

Arnbas as clinicas estdo situadas na Av. Rio Branco. A Clinica de Medicina Integrada - CMI esté localizada na Av.
Rio Branco, 3747. E a Pronto Médico, na Av. Rio Branco, 2879.

Associados do Sinteac poderao
usufruir de atendimento juridico
com precos reduzidos.

Em razdo do convénio firmado entre o Sinteac e o
Escritorio GUILARDUCCI DE PAULA FGTS
Advogados Associados, os representados da classe
poderao usufruir de atendimentos juridicos de diversas
areas (Familia, Contratos, Previdenciario, etc), em
escritorio particular com precos reduzidos.

Ressalta-se que, assuntos trabalhistas continuarao
sendo atendidos gratuitamente na sede do sindicato.

Mais informagdes na sede do Sinteac, ou pelo
telefone do Escritorio GUILARDUCCI DE PAULA
Advogados Associados: (32) 3083-1742.

Sinteac - Sindicato dos Trabalhadores
em Empresas de Asseio e Conservacio.
Av. Bardo do Rio Branco, 3396/202.
Alto dos Passos. Cep: 36015-440

Juiz de Fora - MG.

Tel: (32) 3212-0803 / 3218-7127

Email: sinteac@gmail.com Site:www.sinteac.com.br Lopes

Registro Sindical:
46.000.011024/2003-46

Revisao do saldo do FGTS para
contribuicoes entre os anos de 1999 e
2013.

Os trabalhadores que tiveram depoésitos do FGTS
entre os anos de 1999 e 2013, tem o direito de ingressar
em juizo buscando a revisao das quantias depositadas,
0 que podera resultar no recebimento de importancias
que variam entre 48% e 88% dos valores depositados.

O Sinteac, em parceria com o Escritorio
GUILARDUCCI DE PAULA Advogados Associados,
estd garantindo aos seus associados condigdes
facilitadas para entrar com o processo, através de
honorarios reduzidos e isen¢ado de taxas.

Mais informagdes no telefone: (32) 3083-1742.

Presidente - Scrgio Félix
Secretario Geral- Paulo Sérgio Alves

Tesoureiro - Sérgio Ribeiro
Jornalista/Designer - Caroline Marino
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