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Vitoria do trabalhador!

O ano de 2016 se inicia repleto de boas noticias para os profissionais de asseio e conservagdo. Em uma
demonstragdo do empenho e comprometimento do Sinteac com os trabalhadores que representamos, o sindicato

batalhou e assegurou uma série de conquistas para a categoria, firmadas em convengao coletiva junto ao sindicato
patronal. Confira:
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Mais uma vez, a categoria de asseio e
conservacao teve um 1ndlce de reajuste salarial acima da
| inflacdo. O percentual conquistado de 10,5% sera
| valido a partir de janeiro de
2016. Caso a empresa ndo
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SINDICALIZE-SE

O seu apoio é fundamental para fortalecer as lutas da categoria por
melhores condi¢oes de trabalho e qualidade de vida.
Faca parte do seu Sindicato!




“Foi uma conquista muito grande, porque a gente tinha
um salario inferior a classe. Somos porteiros do mesmo
jeito. O presidente Serginho assumiu o sindicato e
cumpriu essa promessa, porque antes nos praticamente
ganhavamos um salario minimo. Ainda passamos a ter
direito ao ticket refeicdo, que antes ndo tinhamos. Hoje
nosso servigo esta sendo valorizado. A gente corre risco
o tempo todo aqui, o empecilho para o ladrdo somos nds,
entdo essa mudanca foi muito importante para vivermos
um pouco melhor”. Juber Almada
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noés somos porteiros, ndo tem diferenca. A
mesma preocupac¢do com prédio comercial, o
residencial tem também. Aqui tenho que lidar com o
publico, saber quem esta entrando e quem ta saindo. Um
condominio como esse que trabalho, de 60
apartamentos, eu conhego todos eles: os moradores,
visitantes, amigos e parentes. As vezes, a preocupacio é
até maior do que o porteiro de prédio comercial. E uma
questdo de justica, igualdade para todo mundo”.
Sebastido Aparecido Solino

Ex-funcionarios da Terceiriza recebem verbas rescisorias atrasadas

Os ex-colaboradores da
empresa Terceiriza, que prestavam
servicos na UFJF, receberam os
valores relativos as suas verbas
rescisorias, apos decisdo judicial
impetrada pelo Sinteac. Umas das
beneficiadas foi Angélica
Cristiane Silva (foto ao lado). "O
sindicato foi efetivo, conseguiu
resolver nossos problemas",
comenta. Veja abaixo fotos e
depoimentos de outros
trabalhadores.
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"Muitos diziam que o sindicato ndo valia nada e era
conivente com a empresa. Porém eu coloquei fé na
equipe do Sinteac que conseguiu resolver o meu
problema". Roosevelt Granjales

"Achei muito importante a atuagdo do Sinteac. Muita
aten¢@o do pessoal. Dra. Cristiane foi impecavel; nunca
faltaram informagdes, o resultado foi muito répido.
Atingiu aexpectativa!" Arlene Afonso
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Centro de Qualificacao Sinteac forma mais uma turma

Um café da manhd foi
organizado para celebrar a formatura
da turma de informatica que concluiu
em dezembro as aulas oferecidas
gratuitamente pelo Centro de
Qualifica¢do Sinteac. Além dos
alunos, estiveram presentes o
secretario adjunto de Governo do
municipio, Paulo Gutierrez, a
presidente do Conselho Municipal de
Trabalho, Emprego e Renda
(CMTER), Leila Cristina Abrahéo, o
diretor da Clinica Cem, Sérgio
Henrique da Silva, e o diretor dos
cursos do Cebrape, Ricardo Firmino.
Confira as fotos.
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INSCRICOES GRATUITAS
PARTICIPE!

Informacoées: (32)3218-7127.

Ja estdo abertas as inscri¢des para os cursos de
capacitacdo profissional, realizados no Centro de
Qualificagdo Sinteac. A participacdo € gratuita para todos
os trabalhadores. Nao perca essa oportunidade de se
preparar melhor para o mercado de trabalho!

Assédio moral

Apos receber denuncias constantes de ameagas
de agressoes fisicas a funcionarios do HPS, o sindicato
protocolou oficios na empresa Dinamica, na dire¢do do
HPS, na Prefeitura de Juiz de Fora e na Promotoria de
Justica, cobrando algum parecer para a resolugdo do
problema. Assédio moral e assédio sexual... até quando?!
O Sinteac estara atento aos fatos!

Sinteac - Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas de
Asseio, Conservacio e Limpeza
Urbana de Juiz de Fora e
Regiio/MG

Av. Bardo do Rio Branco, 3396/202,
Alto dos Passos. Cep:36015-440.
Juiz de Fora - MG.

Expediente

Subsede: Rua Dr. Cristévao Lopes de
Carvalho, 27/ Sala 303 - Edificio Central,
Centro, Vigosa/MG. Tel: (31)3891-6085.

Subsede: Rua Dr. Balbino da Cunha, 60/
403, Centro, Sdo Jodo Del Rei.

Registro Sindical: 46.000.011024/2003-46

Horizonte Servicos

Ex-funciondrios da empresa Horizonte Servicos,
que laboravam na Embrapa, que fizeram acordo e
estavam assistidos pelo Sinteac receberam parte do
acordo relativo as verbas rescisorias conforme
deliberacgdo do Juiz da 5 Vara do Trabalho. O restante ja
foi determinado pelo Juizo que a secretaria providencie
os alvaras respectivos. O ex-funciondrio Mauro Brandao
de Paiva considera "importante a atuacdo do sindicato,
pois agiliza o processo de recebimento das verbas".

Souza Lima Terceirizacoes

Devido a reclamacdes e denuncias, o Sinteac
protocolou junto ao Ministério do Trabalho e Emprego
pedido de mediagdo contra a empresa Souza Lima
Terceirizagdes, que presta servigos na empresa Essencis
MG Solu¢des Ambientais S.A. O motivo ¢ o
descumprimento de direitos previstos na Convengao
Coletiva de Trabalho, tais como o ndo pagamento dos
feriados em dobro e ndo pagamento de intrajornada.

Trusher

‘trusher & g

O Sinteac visitou a sede da empresa Trusher
Servigcos de Esterilizagdo Ltda. Na ocasido, o presidente
Sérgio Félix e o tesoureiro Sérgio Ribeiro apresentaram
o trabalho realizado pelo sindicato e esclareceram
davidas aos funcionarios.

Presidente - Sérgio Félix
Tesoureiro - Sérgio Ribeiro
Jornalista/ Designer - Rafael Rezende

Tel:(32)3321-0227/3212-0803 (Recepgao)
3218-7127 (Juridico/Presidéncia)

E-mail:sinteac@gmail.com

Site: www.sinteacjf.com.br
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